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ASAMBLEA ORDINARIA 2025
Acta No. 01

En el municipio de Pereira, siendo las 6:00 p.m. del dia 3 de abril de 2025, se reunieron de manera
virtual a través de la Plataforma virtual Google Meet y de manera presencial en el Auditorio Gladys
Rodriguez de la Facultad de Ciencia Ambientales de la Universidad Tecnologica de Pereira, en
Asamblea Ordinaria, la Junta Directiva y los Asociados a AMBIEGRESADOS UTP para realizar la
rendicion de cuentas detalladas sobre los proyectos realizados, con los recursos dispuestos para
la vigencia 2025. La convocatoria para este espacio se realizd por medio de los canales de
comunicacién usados por la Asociacion, siendo estos: correo electronico, mensajes por grupos de
WhatsApp, llamadas telefénicas y via redes sociales, esta convocatoria fue realizada por la Junta
Directiva de la Asociacion desde el dia 12 de marzo de 2025 de conformidad con lo establecido en
el articulo 15 de los estatutos.

Orden del dia:

Verificacion de quérum.

Eleccion Presidente y Secretario de la Asamblea.

Designacion de la comision revisora del acta de la Asamblea.

Presentacion Decano y Egresados representantes ante las diferentes instancias.
Presentacion y aprobacion de informes.

5 1Informe de gestién Junta Directiva (2024-2025).

5.2 Presentacion del informe financiero con corte a 31 de diciembre de 2024.

6. Presentacion Proyecto de distribucion de excedentes.

7. Proposiciones y varios.

arwnPE

Desarrollo:

1. Verificacién de quérum.

Se verifico la presencia del quérum estatutario. Se encontraban presentes 21 asociados de
manera presencial y 15 de manera virtual, para un total de 36 asociados habiles de 88 afiliados,
que representan el 41% del 6rgano, por lo que se confirma que hay quorum del 30% para
deliberar y decidir y se procede a iniciar la Asamblea.

2. Eleccion Presidente y Secretario de la Asamblea

Se designaron por unanimidad como presidente de la reuniéon a Julian Andrés Posada Orozco y
como secretaria de la reunién a Maria Camila Giraldo Salazar, identificados como aparece al pie
de sus firmas, quienes aceptaron y tomaron posesion de sus cargos.

3. Designacion de la comision revisora del acta de la Asamblea
Se designo por unanimidad la comision revisora y aprobatoria del Acta, conformada por: Juliana

AMBIEGRESADOQOS - UTP. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.NIT. 816.007.923-5
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Valencia Quintero y Alejandra Gonzalez Acevedo, identificados como aparece al pie de sus
firmas.

Se somete a votacion la aprobacion del acta de la Asamblea Ordinaria anterior y fue aprobada
por unanimidad por los asistentes.

4. Presentacion Decano y Egresados representantes ante las diferentes instancias.

El Decano Juan Mauricio Castafio Rojas dio un saludo y menciono los proyectos e ideas que
tiene para desarrollar con los egresados.

Posteriormente los egresados representantes dan un saludo e informan de la dinamica en cada
uno de los espacios en los que participan.

5. Presentacién y aprobacién de informes.

5.1Informe de gestion Junta Directiva (2024-2025)

En el anexo 1 se presenta el informe dado por la Junta Directiva.

5.2 Presentacion del informe financiero con corte a 31 de diciembre de 2024.

La presidenta de la Junta Directiva, Jenny Adriana Garcia Palacio, con el apoyo de la Contadora
Rubelly Valencia Giraldo presentaron el informe financiero del periodo 2024.
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ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
AMBIEGRESADOS UTP
NIT. 816.007.923-5
ESTADO INTEGRAL DE RESULTADOS
DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DE 2024

INGRESOS $ 49.594.157
INGRESOS OPERACIONALES $ 49.588.160
INGRESOS NO OPERACIONALES $ 5.997
GASTOS Y COSTOS $ 52.547.900
GASTOS DE ADMINISTRACION $ 744.400
COSTOS OPERACIONALES $ 51.430.329
GASTOS NO OPERACIONALES $ 373.171
DEFICIT DEL EJERCICIO $ (2.953.743)
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JENNY ADRIANA GARCIA PALACIO RUBELLY VALENCIA GIRALDO
Representante Legal Contadora Publica
C.C. 25.248.292 C.C. 25.157.295

TP. 80079-T
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ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS
AMBIENTALES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE

PEREIRA, AMBIEGRESADOS - UTP
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JENNY ADRIANA GARCIA PALACIO
Representante Legal
C.C. 25.248.292

AMBIEGRESADOS UTP
NIT. 816.007.923-5
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
A DICIEMBRE 31 DE 2024

ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA

ACTIVO

ACTIVO CORRIENTE $ 16.567.163
TOTAL ACTIVO $ 16.567.163
PASIVO

PASIVO CORRIENTE $ 4.722.000
TOTAL PASIVO $ 4.722.000
PATRIMONIO

ACTIVO NETO $ 11.845.163
TOTAL PATRIMONIO $ 11.845.163
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 16.567.163

S e

RUBELLY VALENCIA GIRALDO

Contadora Publica
C.C. 25.157.295

TP. 80079-T
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ASOCIACION DE EGRESADOS DE LA FACULTAD DE CIENCIAS AMBIENTALES
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA
AMBIEGRESADOS UTP
NIT. 816.007.923-5
INDICADORES FINANCIEROS
2024

INDICADOR DE LIQUIDEZ 3,5 Veces
Determina la capacidad en numero de veces para cumplir con las obligaciones

ACTIVO CORRIENTE $ 16.567.163
PASIVO CORRIENTE $ 4.722.000
INDICADOR DE ENDEUDAMIENTO 29%

Esta representado en el 29% del total del activo.

TOTAL PASIVO $ 4.722.000
TOTAL ACTIVO $ 16.567.163
INDICADOR DE SOLVENCIA/APALANCAMIENTO 1,4 Veces

Determina numero de unidades monetarias de activos que se han conseguido por cada
unidad monetaria de patrimonio.

TOTAL ACTIVO $ 16.567.163
PATRIMONIO $ 11.845.163

’ e /,;?,_///D
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JENNY ADRIANA GARCIA PALACIO RUBELLY VALENCIA GIRALDO
Representante Legal Contadora Publica
C.C. 25.248.292 C.C. 25.157.295

TP.80079-T

Posterior a la presentacion de los informes por parte de la Junta Directiva, la presidenta informa
gue ya se realizo la renovacion ante la Camara de Comercio y que, para dicho tramite, se solicitd
la disminucion de activos. Lo anterior, teniendo en cuenta que el activo total a 31 de diciembre de
2024 fue de $16.567.163, mientras que a 31 de diciembre de 2023 ascendia a $27.023.306,
evidenciandose una disminucién de $10.456.143, equivalente a una variacion relativa del 39 %.
Esta reduccion obedece a las actividades desarrolladas y al registro de las operaciones contables,
situacion que también se refleja en un menor cobro por el tramite de renovacion.

El egresado Jhon Enrique Bermudez Tobdn manifiesta que no resulta adecuado realizar la
Asamblea con posterioridad a la fecha de renovacién de la Camara de Comercio. Frente a esta
observacion, la presidenta informa que, dado que en este periodo no se presenté cambio de Junta
Directiva, no consideraron indispensable agotar previamente esta gestion. No obstante, reconoce
que el egresado tiene razén y precisa que, de conformidad con los estatutos, la Asamblea

AMBIEGRESADOQOS - UTP. ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO.NIT. 816.007.923-5
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Ordinaria debe realizarse dentro de los tres primeros meses de cada afio. En ese sentido, ofrece
disculpas, indicando que hubo un descuido de su parte al no realizar la convocatoria con la debida
antelacion, razon por la cual la Asamblea se llevo a cabo el 3 de abril. Finalmente, explica que,
segun los estatutos, las convocatorias para reuniones ordinarias deben efectuarse con un minimo
de quince (15) dias habiles de antelacion.

Se somete a votacion la aprobacion del informe de junta e informe financiero y fueron aprobados

por unanimidad por los asistentes.

6. Presentaciéon Proyecto de distribuciéon de excedentes.

En este numeral se informa:

1. El ejercicio de AMBIEGRESADOS en 2024 dejo un déficit de $2.953.743.

2. En banco a 31 de diciembre de 2024 se contaba con saldo en banco de $16.513.273 + caja
($53.890) = $16.567.163 y un pasivo de $4.722.000, por lo que se cuenta con un saldo de
$11.845.163.

3. Se propone de manera respetuosa a la Asamblea que el saldo disponible:

Se invierta en la ejecuciéon de las actividades del Plan de Accién 2025 - 2026 establecido por la

Junta Directiva, el cual desarrollara actividades tendientes a incrementar los lazos de fraternidad,

comparferismo, cooperacion y solidaridad, entre los profesionales egresados de la FCA, mediante

la promocién de espacios de integracion, la prestacion de servicios y demas actividades

encaminadas a promover el desarrollo integral de sus asociados.

Esta asignacion permitira fortalecer y ejecutar las estrategias y actividades previstas, en beneficio
de todos los asociados y en cumplimiento de nuestros objetivos institucionales.

La propuesta se aprueba por unanimidad.
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7. Proposiciones y varios.

No se presentaron proposiciones y varios.

Para dar constancia de lo que contenido en esta acta hace parte de informacién veraz, los

integrantes de la Junta Directiva de la Asociacion de Egresados de la Facultad de Ciencias
Ambientales AMBIEGRESADOS - UTP, firman a continuacion.

Cordialmente,

’ " ; s "
\;éﬂfy 4 éfﬂa/? )iuo’\u C“b i NGBJVC&Q,

Jenny Adriana Garcia Palacio Diana Cristina Nustez Cuartas
Presidente Vicepresidente
C.C. 25.248.292 C.C. 24.585.489
4 /j’ 7 I’/-\- "

AT e—q-
Juliana Valencia Quintero Manuel Tiberio Fl6rez Calderén
Tesorero Secretario
C.C. 42.152.349 C.C. 18.616.109

Julian Andrés Posada Orozco
Vocal
C.C. 1.088.318.995
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ANEXO 01
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5. Presentacion y aprobacion de informes.

Informe de gestion Junta Directiva (2024-2025).

"’A

Universidad | Facultad
I -' Tecnoldgica | de Giencias
4 de Pereira Ambientales




PLAN DE ACCION 2024-2025

Posicionamiento
del Egresado

Plan de Accion

2024-2025

Promocion y
difusion de la
FCA

Acompanamiento
al Egresado

o Apoyo Administrativas GO, AMBI
Comunicacion Logistico y financieras egres""l‘,??




PLAN DE ACCION 2024-2025 REALIZADO 2024

posicionamiento Y Contacto con el medio. Realizacibon de 3 desayunos con
delEgresado empleadores.

vPromocion y difusién de los perfiles profesionales vy
ocupacionales de los egresado. Elaboracion y difusion del
material audiovisual (17 videos).

6>egresagg§ https://ambiegresados.com




PLAN DE ACCION 2024-2025 REALIZADO 2024

v'Formacion continua. Se disefio y aplico un instrumento
(encuesta) para indagar con los egresados de cada Programa
Academico las necesidades de formacion actuales.

v'Se desarrollaron 2 cursos para Egresados.

v'Se realizaron 6 conversatorios con Egresados (73 Egresados).
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Acompanamiento
al Egresado




PLAN DE ACCION 2024-2025 REALIZADO 2024

&

v'Consolidacion de una propuesta para acceder a
recursos (Soluciones Basadas en la Naturaleza).

GIZ - Programa “SOLNATURA” .

Licitacion No. 83471984: Oferta técnica y economica
para: “Disefar y desarrollar curso para fortalecer
capacidades en actores para formular proyectos de
Soluciones basadas en la Naturaleza - SbN.

v'Proyecto CPAA.

v'Sistema de informacion del Egresado (60%).
v Afiliaciones.

G; egresados
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Adminietacion Ambiental

P

DEPARTAMENTOS DE GESTION AMBIENTAL

-Resultados-

El Consejo Profesional de Administracién Ambiental -CPAA y la Asociacién de Egresados de la Facultad de Ciencias

de la U dad T 6 de Pereira

diagnéstico de los Departamentos de Gestin Ambiental basados
presentan los resultados més relevantes:

Fuente: Eloboracién propic.

Informacién general

DOS UTP durante el afio 2024 un
en el Decreto 1299 de 2008. A continuacién, se

Fuente: Elaboracién propio.

Pacifico Microempresa
Canbe 104% Bogoté D.C y alrededores 10.4%
Resto del Pui . Grande empresa
8.5% 34%
Poqueria empresa
Antioquia
1a.2%
Eje Cafetero Mediana empresa
3a9% 28.3%
‘Tamafio de las
106 empresas participantes
Existencia del DGA
@ ConDGA Sin DGA
30

Entre las ciento seis (106) empresas que
aportaron informacién para el estudio,
sefenta y cinco (75) manifestaron contar
con un DGA. De estas, e 76% son grandes y
medianas empresas y el 24% pequefias y
micro. Esto es consistente con los
requerimientos y obligaciones establecidos
porla legislacion colombiana

Grande empresa Mediana empresa Pequefia empresa  Microempresa

Fuente: Elaberacién propia.

68% 57% 53% 33%
s E S Micrsemprosas

Fuente: Elaboracién propia.

Con relacién a la estructura organizacional, se encontré que en las empresas participantes el

del DGA como dep con autonomia parece guardar relacién con su tamafio.

Funciones desarrolladas segin el Decreto 1299 de 2008

@ Empresas con DGA Empresas sin DGA

Velar por el dela ambiental

Incorporar la dimensién ambiental on la toma de decisiones

Brindar asesoria técnica - ambiental al interior de la

Establocer acciones de prevencion, mitigacién, correccién y

Implementar acciones para ol desarrollo de procesos de gestién ambiental

Promover el mejoramiento del desempefio ambiental

Implementar mejores practicas

Liderar la actividad de formacién y én ambiental

Mantener da la inf én ambiental de la

Preparar informacion para el Sistema de Informacion Ambiental

Fuente: Elaboracién propio. 0

20 20 60 80 100
Porcentaje

b Se observa que las empresas que cuentan con un DGA desarrollan en mayor o menor medida las
funciones establecidas en el Decreto 1299 de 2008. El cumplimiento normativo es la base para los
procesos de gestion ambiental en las organizaciones.

4 de cada 10 lideres del DGA son
Administradores Ambientales

3 de cada 10 lideres del DGA son
Ingenieros Ambientales

PCPAA siummimiamia: OD AMBI
o G egresados

rojesonads Cor ok oacgon gorco
ik s

| LidoresdelDGA
MM

MMM

Fuente: Elaboracién propia.

ol ambisgrsodotadpadico

o del Ad Iy prof Tote

106 organizaciones del pais y 174 egresados del programa de Administracién Ambiental de 10 Instituciones de
Educacién Superior del pais priorizaron las basicas, y de mayor
relevancia para el ejercicio profesional y ocupacional.

o bé Fuente: Elaboracidn propic.
S @ O

Trabajo en equipo
Liderazgo

c 6n oral y escrita

eritico
Copacidad de resolucién de conflictos

—_—
_—
y uso de TIC
Creatividod ———
—
T —
i

\prendizaje auténomo

Razonamiento matematico
Razonamiento espacial
Iniciativa y espiritu emprendedor
0 20 40 60 80
Porcentaje

En términos generales, tanto organizaciones como empresas priorizan las mismas

LL competencias basicas. Se observan dos disparidades; para las organizaciones, el

liderazgo es una competencia clave a diferencia de los egresados; para los

dos, el espiritu esmas que para las

Fuente: Elaboracién propia.

@ Egrosados ) Organizaciones
Disefio de SGA empresaric| ——
Util én de la norma ISO
Tratamiento sistémico a a
éne de EIA
Gestién y conservacion de recursos naturcles I————
Manejo de di .
Disefio organizacionol EEG—_—_—————
Habilidades en el uso de software para SIC  ——
0 20 40 60 80
Porcentaje
L El disefio e implementacién de Sistemas de Gestién Ambiental -SGA son
para y dos. Las enel
uso de software para Sistemas de sfica tiene una

mucho mayor para egresados que para las organizaciones en general.

m Fuente: Elaboracién propia.
s profesionales
@ Egresados Organizaciones.

Construccién de objetivos y metas

n do politicas

Elaboracién de matrices de aspectos e impactos
Andlisis y valoracién de indices de calidad ambientol EEEEE—————
Copacidad de inferpretacion cuantitativa y cualitativa de datos IE——

Capacidad de coordinar grupos

Formulacién de estrategias de n sostenible
_
Elaboracién do planes de desarrollo y direccién estratégica
Formulacion de proyectos para acceso a capital piblico y privado  E——————

) 20 40 60 80
Porcentaje
L} La capacidad de coordinar grupos es la comp que més
destacan los egresados. Por ofro lado, la construceldn de objetivos y mefas ambientales
esla més para las Estos resultados
permiten deducir[a i de los para la foma de decisiones

organizativas.

Requisitos de para el Ad I L 1y prof (s

106 organizaciones del pais y 174 egresados del programa de Administracién Ambiental de 10 Instituciones de
Educacién Superior del pais priorizaron los requisitos adicionales que han sido solicitados en escenarios de

contratacién. @ Egresados Organizaciones
C de SGI
dol sector
c on'SST
Manejo de ofimaticas
Manejo de

Manejo de software
Uso de infeligencia arfificiol IEG——
Manejo de una segunda lengua e ———

Manejo de herramientas contables EEE———

] 20 40 60 80

| BoEdnle Fuente: Elaboracién propic.

D il unaiiniifid enios requisitos entre y dos. Los

conocimientos del sector donde se trabaja, de Sistemas Infegrados de Gestisn y de herramientas

ofiméticas son claves para la seleccién de los profesionales ambientales.

Este tipo de iten ol imiento de i de mejora
para el imiento del p..-m del Admi Ambiental. Las
li [ lave para incidir on futuros
e e el et sl estudios do mercadoy
ofros proy yo éxito dependen de la d y

cooperacién con las empresas del pais.
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CERTIFICACION FINAL DE EJECUCION

En cumplimiento de ko dispuesto en los documentos y normas que regulan la matesia respecto de las obligaciones del supervisor,
presenio & informe final de sjecucion del contrato:

Celelbrado con ASOGIACION DE EGRESADOS DE LA FAGULTAD DE CIENGIAS AMBIENTALES DE
LA UNIVERSIDAD TECHOLOGICA DE PEREIRA - AMBIEGRESADOS UTP

ld=ritificacion NIT 816.007 923-5

Representanie Legal JENNY ADRIANA GARCIA PALACHD ideriificads con C.C. No. 25.248.282

Cuyo objeto es: Prestacion de servigios profesionales para realizar el farﬂeumerﬂn | perfil profesional y ooupacional de los
administradores ambienfales y profesiones afines y su respecivo posici laboral di la elaboracion del

diagndstico de deparamentos de gestion ambiental a rivel empresanal, para el consejo profesional de admnisiracion amkiental.

HOMERD DEL GONTRATO GFS 013 DE 2023 y CONTRATO DE TRAMSACCION 00H- 2024

CESION DE COMTRATO: NIA

m 1.°] 03 I:I 22 1] AT
FECHA DE INICID oA | mes i FECHA DE TERMINACION DA ;

INFORMAGION FINANGIERA

VALDR INICIAL DEL CONTRATO: T3 170700
VALOR ADICIONES: i
VALOR TOTAL CONTRATO: [FER TN
VALOR PAGADO: £23 170,700
VALOR PENDIENTE DE PAGO:

VALOR EJECUTADO: $231T0.700

Durante & plazo de ejecucion del contraio el confratista E Cumpla con el okjet y obligaciones paciadas
Mo cumpiic con el okjein y ckligaciones pactadas
[ Cumpls parcialmente con & cbjeto y obligaciones pactadas
Obssrvacionas: El contrato tuvo que ser prorogado, debido a que no sa cumplis a cakalidad dentro de los tempos estaklecidos.

Al terminar 2l plazo convenido por [as pastes, el supervisor asignado deja constancia de lo siguiente:
1. EMa Contratista, durante el pericdo nveudldo entre el 01 de seplembee de 2023 al 22 de agosio de 2024

cumplit cakalmerts las obigac deiob\\e'bc-

2. Alafecha de esta Acta NO se le debe al Contrafista minguna suma ie dinera, fodo fue cancelado.

3. Duranie el pariodo de ejecusion, la Coniralista cumplio con el page de los apories al Sistema de Sequidad Social
en Salud Pensiones y Riesgos Laborales, en las condcones establecidas en a ley.

4. De conformidad com lo establecido en of Articulo 217 del Decreto-Ley Moo 19 de 212 el presente Contrato de
Frestacion de Servicios no requiers de Acta de Liguidacion.

5. Las partes se declaran a Paz y Salvo por fodo concepdo y aceptan la tesminacion del condralo sin salvedades ni
chzervacionss.

Dejo constancia gque verfigue la carpeta contractual ¥ que todos los documenios generados duranie la ejecucion del confrato se
sncusniran digitalzados y asociados &l expedients. Asi mismo ceriifico gque el contralista no fiene wsuario active para ninguna
de las aplicaciones de la Entidad a partie de la fecha. De igual manera, informo gue uwna vez revisados |os mismos no dera acta
de inicio del contrato generando al inicio dal contrato.

Se expide or Bogota, D.C., alos 20 dias del mes de noviembre de 2024 en la cual la representariz legal del CPAA KATHERINE
RODRIGUEZ NOSSA 2n calidad de Supervisora asignada del contrato desdz el 21 de agosto de 2024, ylasen'w.]emy.ﬂdriann
(Gartia Palacio ldentficada Con C.C. No. 25,248 292 en calidad de Representante Legal de I3 ASOGIAGION DE EGRESADOS
DIE LA FACULTAD DE CEENGIAS AMEIENTALES DE LA UNIVERSIDAD TECHOLOGIGA DE PEREIRA - AMBIEGRESADOS
UTP, 2n su condicion de confratista dan por terminado el CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. CPS 013 de 2023
y la ransaccion No. 001 de 2024,

Para constancia de lo antesice, firman la presente acta de terminacion,

U3

E RODRIGUEZ NOSSA
Supervisora dal contrato
Representants Legal CPAA

G} CPeLGaNCD

= A ODaA g OV.aS &

(&) [+57) 525 A1 9678

1] cpminn
1) Consaje Protasional da AARS1Rs 50 AsbiGntE - CPAR %-

PROYECTO
CPAA



PLAN DE ACCION 2024-2025 REALIZADO 2024

v'Se realizaron 15 visitas a instituciones educativas del
municipio de Pereira y 1 visita al municipio de
Dosguebradas.

v'Se promocionaron los Programa de la Escuela de
Posgrados entre los Egresados de la FCA.

v Apoyo en la realizacién de actividades con grupos y semilleros de investigacion,
departamentos academicos y escuelas de la FCA.

v Pagina web.

v Asuntos legales y contables (al dia).

o
Cumplimiento: 100%. G>egresados



